% LA MUNICIPALITE DU CANTON DE HEMMINGFORD
WW THE MUNICIPALITY OF THE TOWNSHIP OF HEMMINGFORD

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL de Ia session ordinaire du Conseil municipal

du Canton de Hemmingford, tenue le lundi 6 mai 2019 a 20h00 dans la salle du conseil
de I'hétel de ville situé au 505, rue Frontiere, Hemmingford.

Sont présents les conseillers Richmond Viau, Deborah Beattie, Maude St-Hilaire, Lucien
Bouchard et Pierre Mineau, tous formant quorum. Monsieur Paul Viau, maire, agit a titre
de président d’assemblée.

Le conseiller Jean Pierre Bergeron est absent.

Sont également présents la secrétaire d’assemblée, Sylvie Dubuc, et le public.

Mesdames, Messieurs,

J'ai le plaisir de vous présenter, conformément aux exigences du ministere des Affaires
municipales et de I'habitation, les faits saillants de 'année 2018 tel que le sommaire des
états financiers déposé au procés-verbal du 1er avril 2019.

Inclus dans ce rapport, la rémunération des élus, ainsi que les réalisations pour 2018.

Tel que déposé lors de la séance du conseil le 1er avril 2019 :

Le rapport indigue :

des revenus de 2 334 563%

des dépenses de 1 802 694%
Et apres ajustements pour investissements,

résultant dans un surplus de 497 553%

pour 'année 2018.

- REMUNERATION DES ELUS EN 2018

Conformément a la loi sur la rémunération des élus, je désire vous informer que
pour I'année 2018, le salaire du maire est estimé a 10 309$ ainsi qu'une allocation
de dépenses de 5 154%.

La rémunération pour M. Paul Viau, en tant que préfet de la MRC des Jardins-de-
Napierville, est de 25 8245 pour I'année 2018 ainsi qu’une allocation de dépense
de 12 9113

Le salaire annuel moyen pour un membre du conseil est évalué a

3274 $ et allocation de dépenses moyennes de 1 637 $. Les salaires sont basés
sur la présence aux séances du conseil et selon le réglement, sont indexés
annuellement selon le taux de lindice du colt de la vie.

Tel que prévu par le réglement 257-C et ses amendements, une rémunération
additionnelle de 243 $ par réunion en 2018 pour les membres des comités de
consultation est autorisée, pour un maximum annuel de 10 réunions par conseiller
et de 25 reunions pour le maire et maire suppléant, étant membres et participants
a chacun des comités du conseil.
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REALISATIONS EN 2018

La poursuite des efforts des élus a soutenir le développement résidentiel,
commercial, par I'accés & une aide financiére aux entreprises déja implantées
dans notre communauté et la promotion du Parc industriel ;

Accompagnement et participation de la municipalité avec le Conseil des jeunes
pour le développement touristique en proposant des projets visant la
reconnaissance de Hemmingford comme destination touristique et
développement d’'une image de marque ;

La poursuite du programme d’amélioration du réseau routier local, incluant des
travaux majeurs sur les chemins Brownlee Nord et Rang 3 et des réparations de
chemins fissurés et lignage sur les chemins Hurley et Covey Hill ;

Participation financiére dans le soutien des services de la Coop Solidarité Santé
Hemmingford et région ;

Attribution des services professionnels en architecture et ingénierie pour la
construction d’'un nouveau garage municipal;

Entretien et achats d'égquipements neufs, au service des incendies et au
département de la voirie.

M. Paul viau, maire du Canton de Hemumingford.




