505 rue Frontiére, local 3, Hemmingford (QC), JOL 1HO
(450) 247-2050

AVIS PUBLIC
PROJET DE REGLEM!ENT NO.327-1 CONCERNANT LE CODE
D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES ELUS MUNICIPAUX

AVIS PUBLIC, est par la présente donnée qu’a sa séance ordinaire du 12 janvier 2026, le Conseil
municipal a donné un avis de motion, déposé et présenté le projet de réglement no. 327-1
concernant le code d’éthique et de déontologie des élus municipaux, conformément l'article 13 de
la Loi sur I'éthique et la déontologie en matiére municipale (RLRQ, c. E-15.1.0.1, ci-aprés : la
« LEDMM »), toute municipalité doit, avant le 1¢" mars qui suit toute élection générale, adopter un
code d’éthique et de déontologie révisé qui remplace celui en vigueur ou le modifie.

Résumé du projet de réglement no. 327-1 :

Le projet de réglement a pour objet de prévoir les principales valeurs de la Municipalité en
matiere d’éthique et les régles déontologiques qui doivent guider la conduite d’'une personne
a titre de membre du conseil, d’'un comité ou d’'une commission de la Municipalité ou, en sa
qualité de membre du conseil de la Municipalité, d’'un autre organisme.

Ce projet de réglement sera adopté lors de la séance ordinaire du Conseil municipal qui aura
lieu le 2 février 2026 a 20h.

L’original de ce projet de reglement peut étre consulté au bureau de la Directrice générale et
greffiere-trésoriére du Canton de Hemmingford, situé au 505 rue Frontiére a Hemmingford, local 3
et ce durant les heures douverture du bureau municipal, par une demande courriel :
canton.township@hemmingford.ca ou sur le site internet www.canton.hemmingford.ca.

PUBLIC NOTICE
DRAFT BY-LAW NO. 327-1 CONCERNING THE CODE OF ETHICS AND PROFESSIONAL
CONDUCT FOR MUNICIPAL ELECTED OFFICIALS

PUBLIC NOTICE, is hereby given that at its regular meeting on 12 January 2026, the Municipal
Council gave notice of a motion, tabled and presented draft bylaw no. 327-1 concerning the code
of ethics and professional conduct for municipal elected officials, in accordance with section 13
of the Act respecting ethics and professional conduct in municipal matters (RLRQ, c. E-15.1.0.1,
hereinafter: the ‘LEDMM’), every municipality must, before March 1t following any general
election, adopt a revised code of ethics and professional conduct that replaces or amends the
one in force.

Summary of draft by-law no. 327-1:

The purpose of the draft by-law is to set out the Municipality's core ethical values and the
rules of professional conduct that must guide the conduct of a person as a member of the
Municipal Council, a committee or a commission of the Municipality or, in their capacity as a
member of the Municipal Council, of another body.

This draft bylaw will be adopted at the regular meeting of the Municipal Council to be held on
2 February 2026 at 8 p.m.

The original draft bylaw may be consulted at the office of the Director General and Clerk-Treasurer
of the Township of Hemmingford, located at 505 Frontiére Street in Hemmingford, Local 3, during
municipal office hours, by sending an email request to: canton.township@hemmingford.ca , oron
the website www.canton.hemmingford.ca.

DONNE A Hemmingford 13 janvier 2026 / GIVEN in Hemmingford on January 13" 2026
« Original signé »

Myléne Vincent
Directrice générale et greffiere-trésoriére.
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